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ПРЕДЛОЖВНИЯ
о заключении договора или договоров о целевом обучении

ПО ОбРаЗовательноЙ программе среднего профессионального образования

I. Общие сведения:
идентификационный номер предложения, присвоенный заказчиком целевого обучения по
образовательной программе среднего профессионшIьного (далее соответственно - зак€Lзчик,
основная образовательнzш программа: 38.02.01 <<Экономика и бухгалтерский учеп>
ЩаТа формирования rrредлож ения, установленн€ш заказчиком : 2 9.0 7.202 6.
Полное наименование заказчика: Общество с ограниченной ответственностью <<Прораб>;
Срок действия предложения: один год.
Количество договороВ о целевоМ обучении, которые заказчик намереЕ заключить в
соответствии с настоящим предложением: 1 (один) договор.

П. Пред.rrожение адресоваЕо гршrцдЕамз
пост}.пающ{м Еа целевое обучение по образовательньпv программам среднего
профессионалЬного образоваrrия за счеТ бюджетных ассигrrований федераrьного бюджета
бюджетов субъектов Российской Федерации и местньж бюджетов не в цределaх установленяой
квоты;

III. Требования, предъявляемые к граrццапам, с которымп заключяется
договор о целевом обучении

(в соответствии с требованиями, предъявляемыми к гракданам, с которыми закJIючается договор о целевом
обlпении, установленными Полохением о целевом обучении по образовательным программам ар9днего

профессиона,rьноГо и высшего обраЗоваялtя, )лвержденным лостановлением Правительства Российской Федерации
от 21 агryеля 2024 г. N 555 "О целевом обуlении по образовательным программам среднего

профессионального и высшего образования"):

1. Требование в части допуска к сведеIlиям, сост:rвJяющим государственную тайну, для
осуществлениЯ трудовой деятельностИ в соответствии с договором о целевом обучении: щ

2. Требование в части отсутствиJI у граJкдЕurина медицинских противопоказаний к
осуществлеЕию трудовой деятельцости в соответствии с договором о целевом обучении:
трудовzul деятельIIость совмещает работу в офисе (обработка информаши, подготовка
документов, использоваЕие компьютерной и офисной техники.

3. Граждаrrин должеЕ проживать на территории закрытого административно-
территориального образоваlия: нет.

4. Иные требовzlния в отношеЕии допуска гражданина к осуществJтению трудовой деятельности:
пе имеется.

5. Требоваlия, устilновJIенЕые нормативными прЕtвовыми актаN{и, определяющими
особенцости зtlключения договора о целевом Обу"rении, который включает в себя
обязательство гражданиIIа, закJIючившего договор о целевом обучении, по прохождению
государственной службы или м}ниципatльной службы после завершения обуrения (в том
числе требоваrrие о необходимости прохо}{дения граждшIином коЕк}рса на закJIючение
договора о целевом обl^rении): щ.

IV. Содерлrлние договора о целевом обучении
(в соответствии с типовой формой договора о целевом обlвении по образовательной программе срсднего
профессионального или высшею образованI,1rI, утвержденной постановлением Правительства Россlrйской
Фелерации от 27 апреля 2024 г. N 555 "О челевом об5rчении по образовательным прогрitммам срсднего

професскояального и высшего образования");
1. ХарактерисТики освоеЕия граждaшином основной образовательной програ-плмы:

а) профессия, специаJIьность, направлецие подготовки, Еауш{rя специальность, по которой
гражданин должен освоить основную образовательнlто программу: 38.02.01 <Экономика
и бухгалтеDский ччетr>.

Ь) оргаrrизациЯ, осуществляЮщап образоваТельнуIо деятельность, в которой граJкданин
ДО]IЖеН ОСВОИТЬ Образовательнlто программу: КDаевое госчдаDственное автономное
пDоф€ссионаlrьное обDазовательное ччDеждение <(дальневосточный технический



коллел2к)):
с) форма обучеЕия, по которой гращдаЕин должен освоить осЕовЕI},ю образовательЕ)до

программу! очн!!д;
d) ншrравленность (профиль) основной образовательной прогРаI\,rМЫ, КОтОРУю доJDкен освоить

гражданин, в pzm{Kax специtlльности, направления подготовки, науЕrой специ ьности:
техник;

е) образовательнaш прогрllп,fма среднего профессион{lJьЕого образовалия, реализуемая па базе
соеднего образовalния:

f) необход.rмость наличшI государственЕой аккредитации образовательной програrvмы,
которую должен освоить гражданин (за иск.lпочением прогрlll\,rМЫ ПОДГОТОВки на)цЕьIх и
на)цно-педагогических кадров в аспирalнтуре (указьвается по решению заказ.л.тка): щ

2. Год (годы) завершения освоения гражданином основной образовательной програп,rмы
(указываgтся в предложеЕии, ад)есоваIп{ом гражданziп.r, обучаюпц,Iмся по основпой
образоватеrьной программе): 2028 год.

3. Сведения об ос)дцествлении трудовой деятельности в соотвстствии с договором о целевом
обучении:
1. нмменование орг:ш{изации (индивидуального предприЕимателя), в которой будет

осуIцествJUIться трудовм деятельность: общество с огрдниченвой ответственноgгью
<dIоопаб>:

2. территориальЁая характеристика места осуществлеЕия трудовой деятельности: город
Уссурийск, Прплорский крй;

3. срок осуществJIения трудовой деятельЕости в соответствии с договором о целевом
обучении: 3 (три) года;

4. УсловиЯ о прохождеЕии црахданиЕом праrсrической по.щотовкй у зaказчика или
работодателя и о соtrровождеЕии граждЕшина Еаставником: цр9дQýI8вдýцие местд
пDохо2lцеция пDопзводgгвенной пDаIffикш. оплата пDдктикп (пDп наличпи фпн8Есовой
возможности).

5, Требования к успевасмости цраждапш{а (далее - требования к успеваемости) и возможность
сокращеЕия зzказчиком мер поддержки при невыпоJIЕении грФкданином требоваrий к
успеваемости (указываются по решению заказчика): сDедпяя оценка чспеваемостц Ее ншке
дý.

V. В случае пепсполпеппя обязательств по договору о цеJtевом обучеппи
стороны договора о цеJtевом обученип неqrг ответствеIIпость:

В слуrае IIевыпоJIнения требовшшя, по успевaIемости, заказчик имеет прalво отк*}ать
гращцfiшну в трулоустройстве.

VI. Коптакты лпц, опредеJrепIrых заказчиком ответствеЕными за оргапиз8цию
заключеппя договоров о цеJIевом обучепип:

Генеральный дrректор ООО <Прораб>, Колеспиченко Сергеfi Вячеславович, тел, +7 914
68з-9з-42

Генералъный директ
ООО кПрораб> С.В. Колесниченко


